G R O U P E

' Le LMD est un systéme de
formation qui s’articule autour de
trois grades ou niveaux de sortie :
0 L: Licence (bac +3): 1B0 credits

) O M: Master (bac + 5): 120 credits
. O D: Doctorat (bac +8): 180 crédits

Le systéme LMD est organisé en
Institut Africain de Management Saredtres: Chague sermdatra gt
valide par acquisition des unites
d'enseignement (30 crédits) de
formation capitalisables et
transférables dans et entre les
instituts d'enseignement supérieur.

Les etudes conduisant a la l'obtention
du master sont organisées sur deux
(02) annees universitaires (M1 et M2),
constituges de quatre (04) semestres
d'enseignement et validant 120
crédits.

... former des spécialistes avec u
internationale et garantissant us
du marché et des métiers.




Objectif de la formation

Cette formation a pour ambition d'apporter aux étudiants
les compétences techniques nécessaires au métier
d’Auditeur et de Controleur de Gestion, dont la mission est
de mettre en relation I'opérationnel et la stratégie dans
I'entreprise, via la transmission a la direction générale des
éléments chiffrés a partir desquels seront définies les
grandes orientations...

A travers des concentrations former aussi des diplomés a la
dimension africaine et internationale des affaires et
capables d’accompagner la croissance de l'entreprise et de
maitriser les enjeux des nouvelles économies numériques
et vertes.

Former des diplomés vers des fonctions de management
pour pérenniser l'entreprise mais aussi leurs permettre de
poursuivre des études de Recherches au troisieme cycle.

Quel profil pour le Master

Des Managers qui d'une part sont dotés de compétences
académiques avérées aptes pour les études doctorales de
3eme cycle via la recherche dans la spécialité, d'autres parts
des Managers dotés de compétences professionnelles
avérées en Audit et contréle de gestion adossées aux
économies numérique et vertes avec un parcours menant a
une qualification et une insertion professionnelle de haut
niveau..

Qu'offre ce programme

Préparer nos étudiants a évoluer a terme vers des postes de
DAF, manager de Business Unit, ou DG de PME. A c6té des
indispensables compétences techniques, développer donc
aussi les aptitudes relationnelles, celles qui permettront aux
futurs controleurs de gestion de conseiller une Direction
Générale, y compris sur les dimensions stratégiques, et aux
futurs auditeurs de sensibiliser les opérationnels a la
nécessité de sécuriser leur environnement. Ce programme
prépare aussi nos étudiants a devenir contréleurs de
gestion, auditeurs interne, contrbleurs interne, risk
managers, consultants en systéme d'information, etc.
Débuter sa carriére dans l'audit interne ou le contréle de
gestion, c'est développer rapidement une trés bonne
connaissance de I'ensemble des métiers et des acteurs clés
de l'entreprise, ce qui permet d'évoluer trés vite au sein de
I'entreprise.

Les différents métiers

A l'issue du Master on peut devenir :

- Auditeurs internes

- Auditeurs externes

- Controbleurs de gestion

- Contréleurs internes

- RAF

- Inspecteurs

- Contréleur Général

-« Cost Killer »

-etc.

Conditions d’accés et modalités d’'admission

Les candidats a I'admission en M1 doivent étre titulaires
d'un Bac + 3 ou plus en Science de Gestion ou un domaine
jugé équivalent. Ladmission en M2 est conditionnée par la

Suivez-nous sur les réseaux sociaux :

fYO®

validation des 60 crédits du M1.

L'admission est faite sur étude de dossier du candidat, puis
un entretien avant son admission définitive. Les dossiers de
candidature doivent comprendre les pieces suivantes :

X Deux photos d'identité

X Une lettre de motivation adressée au Directeur
pédagogique de I'l|AM attestant de la

motivation du candidat a suivre le programme et son
engagement a respecter le

reglement intérieur en vigueur

X Les copies de l'attestation et du relevé de notes du
baccalauréat

X Les copies de I'attestation de réussite et des relevés de
notes des 3 années de Licence

X Les copies de l'attestation de passage et des relevés de
notes du Master 1 pour les

candidatures en Master 2

X Une piece d'identité (Une carte nationale d’identité en
cours de validité pour les

sénégalais/un passeport en cours de validité pour les
non-résidents)

Le dossier de candidature doit étre déposé aupres du «
service accueil de I'lAM » au batiment principal. Les dossiers
électroniques des candidats éloignés sont aussi acceptés et
peuvent étre envoyés a partir du site web.

Le Programme

Le programme de ce master est conforme aux normes du
systéme LMD (Licence-Master-

Doctorat). Le cursus est composé de quatre (4) semestres
de 30 crédits chacun. Chaque semestre est composé d’'un
ensemble d'Unités d’Enseignements (UE), chacune étant
composée d'éléments constitutifs. Un crédit équivaut a 20h
dont 10h en présentiel et 10h consacrées au travail
personnel de I'étudiant. Une UE est validée si I'étudiant
obtient une Note UE >=10, avec

Note UE = Somme (Note matiére * coefficient matiere) /
Somme (coefficient matiére)

La maquette ci-aprés donne une présentation détaillée du
programme :

GROUPE INSTITUT AFRICAIN DE MANAGEMENT
+221 33 869 36 36 / +221 77 698 39 66

7606 MERMOZ - BP 15391 « DAKAR
info@groupeiam.com /www.groupeiam.com



